Agrupamento de Escolas
Critérios Especificos de Avaliacao

2013/2014 Nivel de Ensino | Secundario
Curso | Profissional de Artes do Espectdculo
Departamento | Expressoes
Grupo | 600 ‘ Artes Visuais e Técnicas Especiais

Area / Disciplina CPAE_|nterpretag§0

Capacidades /metas/ conhecimentos Ponderagéo | Instrumentos de avalia¢ao

Aquisicéo de conceitos 20% | Portefdlio;

e Exercicios e trabalhos praticos em contexto de sala de aula;

e Concretizagdo de projectos/actividades, formais ou informais, ao
nivel de sala de aula, escola ou meio envolvente;

1. Dominar e aplicar correctamente os conceitos envolvidos nos
contetdos programaticos;
2. Dominar os vocabulos especificos relacionados com a

expressao artistica; ¢ Relatorios de actividades realizadas;
3. Conhecer as condicionantes psico-fisioldgicas da percepg¢éo e * Recensoes;
da representacéo gréafica/plastica; e Comentéarios;
— " o e Trabalhos escritos de pesquisa;
Concretizagdo de praticas 70% e Textos de reflex@o sobre actividades realizadas dentro e fora de
1. Dominar sistemas de estruturagéo e organizacédo formal das aula;
varias fases do processo criativo: observacéao e reflexao; o Reflexdes criticas em sala de aula.
2. Dominar as técnicas de interpretacao;
3. Demonstrar invenc&o criativa, imaginagéo e sensibilidade Nota: O tipo e o nimero de instrumentos de avaliacdo a utilizar
estética; num dado modulo, varia de acordo com os contelidos a leccionar e
4. Demonstrar capacidade de improvisacao; com as estratégias que, para cada turma, melhor promovam o
5. Planear, organizar e dinamizar, individualmente ou em grupo, sucesso escolar.

accOes e actividades ao nivel da interpretacdo performativas;
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Componentes transversais ou de natureza instrumental Ponderagio Instrumentos de avaliagdo
Valores e atitudes 10%

1. Definir uma metodologia de trabalho pessoal e reflectir sobre os seus
resultados em fung&o dos objectivos;

2. Evidenciar iniciativa, participagdo e envolvimento no trabalho proposto e na

integracédo interpessoal;

Produzir juizo critico devidamente fundamentado sobre o trabalho Observavel nos instrumentos acima indicados

realizado;

Demonstrar assiduidade e pontualidade nos compromissos escolares;

Apresentar 0 material necessario a concretizacdo das tarefas solicitadas;

Dominar a interpretacéo e a expressao verbal da lingua portuguesa;

Demonstrar preocupacdo com os cuidados de seguranca e de

responsabilidade ecoldgica.
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